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Vision
Sveriges bdsta golf for alla
e (olfen ska vara en inkluderande idrott som ska verka i en hallbar miljé med stor samhallsnytta.
e \iskavara Sveriges basta distriktsorganisation for att skapa mervarden for vara medlemsklubbar.
genom att inspirera och engagera som framjar klubbarnas verksamhet.

Verksamhetsidé
VGF ska pa medlemmarnas uppdrag bidra till att utveckla, starka och bredda golfen i vart distrikt.
e Viska lopande lyssna, kommunicera och identifiera de behov och prioriteringar klubbarna star infor
for att kunna erbjuda stdd och ratt service som starker klubbarnas utveckling.
e Viska ha en ungdoms- och elitverksamhet fran individ/klubb till distriktslag och landslag.
e Vjska stddja klubbarna med gemensamma aktiviteter som bidrar till en positiv utveckling och hig
kompetens for framtiden.

Vardegrund och Vardeord
For golfens bdsta, i tidens anda
e  (ladje och gemenskap
e Engagemang
e Samverkan och delaktighet
e Rentspel

VGF:s strategiska omraden, idrottsutveckling

Riktlinjer och Gvergripande uppdrag

Var verksamhet ska alltid ta avstamp i jamstalldhet och inkludering.

Vivill vara bast i Sverige pa junior-, bredd-och elitverksamhet.

Vi ska i kontinuerlig dialog med klubbarna arbeta med tva strategiska omraden.

e Utbildning och kunskapsférmedling till distriktets klubbar.
e  StOtta klubbarna med praktiska verktyg och strategier for att 0ka
intresset och medlemsantalet for dam- och flickgolfen.

Styrelsen

Styrelsen for Vastergdtlands golfférbund ar distriktets beslutande organ da GDF-mdte inte ar samlat.

Styrelsen ska leda distriktets verksamhet i enlighet med stadgar och arsmétesbeslut.

SGF bedriver for narvarande ett omfattande arbete med ett [angsiktigt perspektiv, Strategi 2031. Strategin tar hansyn till
kraven fran spelare, samhélle och omvarld och hér kan bade klubbar och vi som distriktsférbund vara med och paverka. De
strategier som beslutas kommer dven vara styrande for VGF:s verksamhet under perioden. Hur detta kommer att paverka
arbetet behandlas i kommande verksamhetsplaner.

Verksamhetsplanen for 2025, med fortsatt satsning pa juniorverksamheten, seriespelet, skapa attraktiva banor som passar
alla golfare samt extra fokus pa att behalla och rekrytera nya damgolfare. Vi fortsatter dven bedriva verksamhet for
paragolfare och uppratthalla en aktiv domarkar.

En annan viktig frdga som kommer att paverka vart arbete under 2025 dr den stora 6kningen av antalet
greenfeemedlemskap ("breviddeklubbar”) och fragan om SGF bér infora ett kapacitetstak for antalet golf-id kopplat till en
klubb. Har behdver vi ta stallning till hur vi ser pa denna fraga infor varens SGF konferens.

Utifran dessa férutsattningar kommer styrelsen arrangera foljande méten och traffar:

e Arrangera var- och hostarsmdte

e Arrangera styrelsemdte och kommittéméte

e Arrangera ordférandekonferens

e Arrangera erfa-moten i samverkan med zonordféranden.
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e Arrangera planeringskonferens och andra méten med distriktets klubbar

Medlemsutvecklingen i VGF:

Antal aktiva klubb- | 2020 | 2020 2021 | 2021 2022 2022 2023 | 2023 2024 2024
mteemmamar Damer | Herrar Damer | Herrar Damer Herrar Damer | Herrar Damer | Herrar
seniorer
Vdstergttlands 6724 | 17700 | 6845 | 18242 | 6435 17596 | 5994 | 16923 | 5621 16 651
golfférbund

Totalt seniorer 24 424 25 087 24 031 22 917 22 172

Kansli, ekonomi och klubbservice
Riktlinjer och Gvergripande uppdrag
VGF:s kansli ar foreningens administrativa resurs. Kansliet ska utfora styrelsens uppdrag samt ge medlemsklubbar
den basta service. VGF skall driva verksamheten med sund ekonomi Gver tiden. Med det menar vi att vi behdver
eget kapital som medger uthdllighet i verksamheten och som tillater utvecklingssatsningar.

e  Skéta foreningens l6pande ekonomi, hemsida, forvaltning och utveckling enligt styrelsens uppdrag

o Tillgodose klubbarnas olika behov av service och information.

e Samverka med RS-Sisu, SGF:s klubbradgivare, bankonsulent samt idrottsradgivare for

medlemsklubbarnas basta och utveckling.

Bankommittén
Riktlinjer och Gvergripande uppdrag
VGF vill arbeta for att golfanldggningarna har hdg standard, som garanterar ett hallbart nyttjande av personal-
och naturresurser och bidrar till en halsosam arbetsmiljo och milj6, genom att effektivt nyttja de kunskaper
som SGF bankonsulenter erbjuder och som bistar klubbarna med rad i ban- och anlaggningsfragor, varvid
bansakerhet och hallbar banskotsel prioriteras. Verka for att klubbarna i distriktet arbetar i enlighet med SGF:s
intentioner i miljéfragor.

e Stotta distriktets klubbar med kunskaper om banskotsel med stort fokus pa god hansyn till natur och miljo

e Att erbjuda utbildning och informationstraffar for klubbarnas klubb- och banchefer, banarbetare samt

klubbarnas bankommittéer.
e Verka for att distriktets banor uppfyller rimliga sékerhetskrav.
e Verka for att distriktets banor ar ratt markerade ur sakerhets- och regelsynpunkt

Mal 2025
e  Genomfdra introduktionskurs for nyanstdllda, GUB (grundutbildning) for banarbetare i distriktet.

e Verka for att dka kunskapen hos damer om "hur damer spelar golf” en lightversion av "Battre spelupplevelse”.

e  Fortsatta att, 6ka kunskaper om biologisk mangfald pa golfanldggningar.

Damkommittén 2025

Riktlinjer och dvergripande uppdrag

Verka f0r att bidra till en 6kning av golfdamer och bryta trenden av sjunkande medlemsantal i distriktets
klubbar.

Sprida goda exempel pa ett bra omhdndertagande och en aktiv damverksamhet for att skapa hog trivsel |
klubbarna for nya och erfarna damgolfare.

Verka for att distriktets klubbar har damkommitté/damsektion.

Oka tavlingsdeltagande bland damer pa klubb och distriktsniva.
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Mal 2025

Damkonferens pa varen med temat behalla & rekrytera fler damer till distriktets klubbar

Arrangera traff ev med gdstforeldsare och/eller workshops for tankbara aktiviteter ute i klubbarna
Arrangera Ladies Tour, bestaende av 5 deltavlingar, inklusive Order of merit, runt om i distriktet.
Arrangera en dampartdvling pa en bana i distriktet,

Damkonferens med inspiration och ldgesinventering av distriktets satsning pa kvinnliga golfare och
erfarenhetsutbyte for damansvariga inom distriktets klubbar

Oka tévlingsdeltagande bland damer pa distriktsniva.

Paragolfkommittén
Riktlinjer och dvergripande uppdrag

Utveckla golf for funktionsnedsatta i distriktet.

Oka andelen flickor/kvinnor som deltar i Paragolfaktiviteter

Forbattra klubbarnas kunskaper om golf for funktionsnedsatta genom att erbjuda utbildningar kopplade till malgruppen.
Informera om hur man soker stipendier och bidrag inom Paragolfen.

Bidra till 6kat intresse for Paragolf hos distriktets klubbar.

Mal 2025

Oka deltagandet pd den regionala Vésttouren och Folksam Para Tour.

Engagera fler klubbar for att jobba med Paragolf.

Verka fér minst 2 "prova-pd dagar” inom distriktet samt bjuda in andra foreningar med Paraidrott att prova golf.
Arrangera gemensamma traningar inom distriktet samt nagon Indoor-aktivitet for paragolfarna i distriktet

Utveckla kontakt med idrottsutvecklare inom SGF samt RF-SISU avs. bidrag mm.

Arrangera dagldger for Paragolfare i Halmstad (eller nagon annanstans).

Verka fér att Paragolfare inom VGDF:s klubbar dven 2024 far tillgdng till det greenfeesamarbete som gallt for 2024 inom
VGDF.

Juridiska kommittén Vast

Riktlinjer

och gvergripande uppdrag

Ansvara for att bestraffningsdrenden handldggs enligt av SGF juridiska namnd Gverldmnade direktiv.

Att uppratthalla en hog kompetens for att med stor skicklighet kunna handldgga de till kommittén inkomna
arenden, som framfor allt avser handldggning av drenden med stid av Riksidrottsforbundets stadgar.

Tre golfdistriktforbund, Goteborg (GGF), Vastergétland (VGDF) och Bohusldn-Dal (BDGF) har gemensam
kommitté, Juridiska kommittén Vast. Vardera golfdistrikt representeras av tva ledamoter.

Goteborgs Golfdistriktforbund (GGF) administrerar kommitténs drenden under 2025.

Regel-
Riktlinjer

& hep

och gvergripande uppdrag

Ansvara for golfens regelverk avseende tolkning och utbildning samt rad och service bland annat anseende

handicapfragor. Legitimation av distriktsdomare. Godkanna klubbarnas lokala regler. Forbattra medvetenheten
och kunskapen om golfens regelverk hos funktiondrer och golfspelare, sd att golfen spelas under rattvisa och
likartade forhallanden. Att befasta och bekrdfta uttrycket "Golf is a game of honesty" ddr spelaren &r sin egen

domare.
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Mal 2025
e Varje klubb ska disponera Gver minst ett par regelutbildade personer med ldgst tavlingsledarstatus och helst 1-2
personer med distriktsdomarkompetens.
e Att tydliggora etik- och moralfragor for att motverka fusk och mygel.
e Arrangera tavlingsledarutbildning

Tavlingskommittén

Riktlinjer och dvergripande uppdrag

Tavlingsverksamhetens syfte dr att dka tavlingsverksamheten i distriktet.
Verka for utdkat tavlingsutbyte mellan klubbarna.

TK samarbetar och samordnar tavlingar med Ungdom/elitkommittén.

Mal 2025
e Planera seriespel for de olika aldersklasserna
e Fordela de av SGF utlagda tavlingarna pa distriktets klubbar
e Arrangera DM

Ungdoms- och elitkommittén

Riktlinjer och dvergripande uppdrag

Samordna, planera och utveckla juniorverksamheten i distriktet.

Ordna utbildnings- och trdningsldger for juniorer.

I samarbete med Juniorkonsulenten féresla utbildningar for klubbarnas junior- och elitledare.

Stodja och hjdlpa skolor med intresse for idrotten golf. Vi ska vara tongivande inom Sverige avseende talangutveckling. Vi
ska ha minst tva spelare i SGF:s elitverksamhet pa pojk- respektive flicksidan. Vi ska stimulera klubbarnas klubbutveckling

med inriktning pa ungdom och elit samt stotta klubbarna i deras aktiviteter mot breddverksamhet.

Mal 2025
e  Forbdttra spelarnas golfkvalitéer som leder till storre tavlingsframgangar.
o (Oka antalet juniorer som bérjar tavla i tivlingstrappan och da med sarskilt fokus pé tjejer

Aktiviteter for att na malen:
e Attha spel och eller/trdningsutbyte med vara granndistrikt
Arrangera utbildnings- o traningsldger for juniorer
Arrangera juniorledartraff
Genomfora ledarutbildningar
Genomfora riktade satsningar for att fa fler tjejer att borja spela golf

Antal juniorer | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2024
0-21ar Pojkar | Flickor | Pojkar | Flickor | Pojkar Flickor | Pojkar | Flickor | Pojkar | Flickor
2514 | 580 2869 | 601 22631 | 482 27h7 | 434 3488 | 421

Totalt for distriktet 3094 3470 3113 3191 3909
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